
2024年度 医療法人 桜十字病院 求人票

医療法人 桜十字 桜十字病院

〒861－4173
熊本県熊本市南区御幸木部1丁目1番1号
TEL：096－378－1111
FAX：096－378－1119
URL：http:・・www.sakurajyuji.or.jp

理事長 倉津 純一

施設基準

心大血管疾患リハビリテーション料（Ｉ）

脳血管疾患等リハビリテーション料（I）

運動器リハビリテーション料（I）

呼吸器リハビリテーション料（I）

６３０床

地域包括ケア病棟45床

回復期リハビリテーション病棟60床

障害者施設等一般病棟163床

特殊疾患病棟60床

医療療養病棟（在宅復帰機能強化型） 112床

医療療養病棟 165床

緩和ケア病棟 25床

病床数

内科／循環器内科／呼吸器内科／消化器内科／リウマチ科／糖尿病内科／泌尿器
科／脳神経外科／脳神経内科／リハビリテーション科／整形外科／小児科／小児外
科／外科／消化器外科／肛門外科／放射線科／麻酔科／皮膚科／精神科／歯科

診療科目

1,000名 （※2023年4月現在）

医師：33名・看護師：310名名管理栄養士：10名・栄養士：8名 調理師：11名
職員数

■桜町バスターミナルより バスで約25分 ■JR熊本駅より タクシーで約15分アクセス

患者さまの治療において、栄養状態はとても大切です。治療の第一歩として食事に興味を持って
もらうこと、そしておいしく食べてもらうことで患者さまを支えることができるお仕事です。

主な業務内容は、栄養管理、計画書の作成、栄養指導、給食業務、食材の発注などです。

「食」を楽しんでもらうために、さまざまなイベント食に取り組ん でいます。

・四季彩膳 ・日本を旅する故郷の味めぐり

・四季の味 ・デザートバイキング

また、患者さまが口から食べる喜びを取り戻し、質の高い在宅復帰 を実現するために「口から食
べるプロジェクト」に取り組んでいま す。病棟にて、管理栄養士としてカンファレンスなどにも参加
してもらいます。栄養面から「口から食べる」をバックアップします。管理栄養士としてさらなるスキ
ルアップができる環境です。 当初、経口摂取が難しかった患者さまが介入によって３食とも経口
摂取ができるようになったり、患者さまやご家族から感謝の言葉を いただいたり、やりがいを多く感
じるお仕事です。

入社後、半年から１年程度の現場の給食業務を経験して病棟を担当してもらいます。

仕事内容

民間の病院としては、熊本で最大級の規模を誇る病院です。

回復期病棟や呼吸器センター、心臓リハビリテーション病棟、緩和ケア病棟など患者さまの疾患
に合わせたより専門性の高い医療の提供に努めると同時に地域に必要とされる病院づくりと患者
さま満足の追求に取り組んでいます。

特長

常に思いやりと優しさを持ち、患者さま中心に物事を考えられる方。

何事にも前向きに取り組み、積極的に学びたいという意欲のある方。

求める

人物像

入社後1ヶ月間は、桜十字の社員として、医療に関わる一員として、そして社会人として欠くことの
できない心構えやマナーを学びます。そのためにも、何事にもチャレンジする向上心が必要です。
その後、先輩スタッフの指導のもと知識と技術を習得し、患者さまへおもてなしの料理をお作りし
ます。

卒後研修



管理栄養士 募集要項

9月5日（火）・6日（水）・7日（木） ※応募締切り後に個別にご連絡いたします。選考日時

2023年8月1日（火）～2023年8月25日（金）必着応募期間

筆記試験・面接選考方法

桜十字病院選考場所

履歴書（写真貼付）・成績証明書提出書類

上記の提出書類を、郵送してください。

〒861-4173

熊本市南区御幸木部1丁目1番1号 『桜十字病院 人事部 新卒採用係』

応募方法

随時受付 下記の電話番号、もしくは メールアドレスに お気軽にご連絡ください

桜十字病院 人事部 新卒採用担当

電話：096-378-1533

MAIL：jinji@sakurajyuji.jp 右のQRコードからでもメールが送れます。

見学申込み・

問い合わせ先

選考日より7日以内選考結果

電話もしくは郵送連絡通知方法

3名募集人数管理栄養士職種

桜十字病院（熊本）勤務地

2024年 管理栄養士免許取得予定者・新規学卒者応募資格

年2回 （2.0ヶ月分）
※2023年度実績

賞与202,250円
※管理栄養士業務を担当するまで182,250円

給与

(初任給)
年1回昇給

①5:30～14:30 ②9:00～18:00 ③10:45～19:45 （①～③のシフト制）勤務時間

シフト制 （年間休日105日）休日

有給休暇10日（入社半年：初年度）、慶弔休暇

産前産後休暇、育児休暇（入社1年以上）、退職金制度 など
待遇

上限10,000円交通費

健康・厚生・雇用・労災社会保険

社員食堂（バイキング形式：350円/食）

社員専用駐車場（無料）

敷地内保育園完備（病児保育可）

社員旅行（2019年度実績：京都）

※2020年以降、新型コロナウイルスの関係で見合わせています

福利厚生


